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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 113-2022-MDJLBYR
J.L. Bustamante y Rivero, 2022, abril 25

El Alcalde de la Municipalidad Distrital de José Luis Bustamante vy Rivero.
VISTO.-

El memorando N° 464-2022-MJLBYR/A-GM-GA-SGGRR.HH (i) el memorando N° 472-2022-
MJLBYR/A-GM-GA-SGGRR.HH (i) el memorando N° 465-2022-MJLBYR/A-GM-CGA-
SGGRR.HH (i) el informe N° 378-2022-8GGRH-GA/MDJLBYR; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado y
. el articulo I del Titulo Preliminar de ila Ley N° 27972- Ley Organica de Municipalidades, las
. Municipalidades son Organos de Gobierno Local que gozan de autonomia politica, economica y
. administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion establece
' para las Municipalidades radica en la faculiad de ejercer actos de gobierno administrativo y de
-"’administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

_ Que, el articulo 20° inciso 17) y 28) de la Ley N° 27972, establece que el Alcalde designa y cesa
' - al Gerente Municipal, y a propuesta de este, a los deméas funcionarios de confianza, asi mismo,

(N C\e_}‘)qombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera, concordante con
\~ He;s articulos 2) y 21) del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativay
/ ,de Remuneraciones del Sector Publico;

v

~" Que, el articulo 82° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que el encargo es temporal, excepcional
y fundamentado. S6lo procede en ausencia del fitular para el desempefio de funciones de
S responsabilidad directiva compatibles con niveles de carrera superiores al del servidor. En
W0SE {7\ ningin caso debe exceder el periodo presupuestal;

3
Z\ue, mediante Resolucion de Alcaldia N° 157-2020-MDJLBYR de fecha 09 de setiembre del
'20, se resuelve en su primer articulo, encargar a partir del 10 de setiembre del 2020 al Econ.
fayo Castro Zuiliga en la Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacién de la Municipalidad
Distrital de José Luis Bustamante y Rivero;

Que, mediante informe N° 378-2022-SGGRH-GA/MDJLBYR de ia Sub Gerencia de Gestién de
Recursos Humanos, solicita dejar sin efecto la Resolucion de Alcaldia N° 157-2020-MDJLBYR, y
se emita nueva Resolucién de Alcaldia, encargando al Econ. Manuel Natividad Huamanvilca
Huarca la Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacion de la Municipalidad Distrital de José
Luis Bustamante y Rivero;

Que, estando a los considerando precedentes y en uso de las atribuciones conferidas en el
inciso 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972- Ley Organica de Municipalidades;
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ARTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alcaldia N° 157-2020-
. MDJLBYR, donde se encargo a partir del 10 de setiembre del 2020 al Econ. Cayo Castro Zuiiga
> la Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacién de la Municipalidad Distrital de José Luis
~_ Bustamante y Rivero.

‘ ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a partir del 26 de abril del 2022 al Econ. Manuel Natividad
Laseee : 7 Huamanvilca Huarca la Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacién de la Municipalidad
Stsower . Distrital de José Luis Bustamante y Rivero.

LY

7 A g o *’ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos,
), Tealice las acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en la presente Resolucion.
\ ,/ /
g };/ ARTICULO CUARTO.- PU&LIQUESE ia presente Resolucién' en la pagina web de la Entidad

& REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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